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琉球大学特命教員採用公募要項 

 

1．趣 旨  

琉球大学は、宮崎大学が採択された文部科学省先端研究基盤刷新事業（EPOCH）
「南西九州・沖縄アグロライフ・ネクサスプロジェクト」の連携機関として、先端的
分析機器、産業動物防疫研究機器、 スマート農林水産業研究設備、AI・データ基盤な
どからなる共用設備を中核に、南西九州・沖縄地域の特性を活かしたフィールド研究
施設や自治体研究施設と連携した研究基盤を構築し、専門技術職員の育成と研究基盤
IRシステム開発も一体化して進めていきます。これにより、気候変動、越境感染症、
人獣共通感染症、再生可能エネルギー開発等の地球規模課題の我が国における課題先
進地域である南西九州・沖縄地域に、分野横断型のレジリエンス科学研究基盤を確立
することを目指します。 
今回、琉球大学では、本プロジェクトを推進する取組（１）コアファシリティ化に

向けた取組、２）先導的な研究環境実現に向けた取組）を実施するための特命教員を
公募いたします。 
特命教員として、統括組織の構築・運用、研究基盤IR体制整備・強化、機器共用化

促進のための体制整備、研究ニーズ整理やデータ収集最適化、沖縄県内外の連携機関
等との連携体制構築、研究設備等に関する情報の見える化など高度な専門性、円滑な
協働ができる優れたコミュニケーション能力を有する人材を求めます。  
 

2．公募対象  

琉球大学特命准教授もしくは特命講師   １名 

 

3．勤務地 

〒903-0213 沖縄県中頭郡西原町字千原1番地 
国立大学法人琉球大学 研究共創機構 研究基盤統括センター 

  

4．職務内容  

１）コアファシリティ化に向けた取組 
①共用推進を行う統括組織「研究推進ネクサス」の構築・運用  
②研究基盤IR体制整備・強化 
③機器共用化促進のための支援制度・体制整備 
④コアファシリティ・ネットワーク（おきなわオープンファシリティネットワー 
ク）の活性化 

２）先導的な研究環境実現に向けた取組 
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  ①研究ニーズ整理、データ収集最適化 
  ②連携機関等との共同研究体制構築・推進 
  ③研究設備等に係る情報集約・見える化 
 
5．雇用形態及び雇用期間 

常勤（任期あり） 
令和8年11月１日以降のできるだけ早い時期〜令和9年3月31日  
※年度ごとに更新の可能性あり。最大令和11年3月31日まで更新の可能性あり。 
 

6．採用時期  
令和8年11月1日以降のできるだけ早い時期 

  

7．応募要件（求める人材）  

（1）修士以上の学位を保有していること、またはそれと同等の能力を有している
こと 

（2）研究機器の専門知識を有し、その運用並びにメンテナンス等が行えること 
（3）共用機器を用いた各種研究の推進が行えること 
（4）研究 IR が行えること 
（5）研究基盤のマネジメントが行えること 
（6）大学・研究機関の研究者や教職員、公的機関の関係者等との円滑な調整や積

極的な協業ができること 
 

8．雇用条件等  

（1）給    与：採用される者の経歴によって算定 
       （月額354,200円～477,200円） 
（2）諸 手 当：本学規定により該当する場合に支給（通勤手当、賞与、住居手当

他） 
（3）勤務形態：1日7時間45分、週5日勤務（8:30~17:15（休憩1時間）） 
（4）休    日：日曜日および土曜日、国民の祝日、その他（12月29日~1月3日） 
（5）休    暇：年次有給休暇 有  
（6）福利厚生：健康保険および年金保険（文部科学省共済組合に加入）  

労災保険および雇用保険の適用有り  
 

9．募集期間  
令和8年10月5日（月）から令和8年10月23日(金)※午後５時必着  

 
10．応募書類（以下様式あり）  

（1）履歴書（様式1） 
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（2）業務経歴書（様式任意 A4） 
（3）業績リスト (様式任意 A4) 
（4）採用後の活動の抱負と展望（2,000 字以内）（様式2）  

 
11．応募書類提出先 
〒903-0213 沖縄県中頭郡西原町字千原1番地 
国立大学法人琉球大学 知創推進部研究推進課 與儀宛  
※上記応募書類の様式（1）、（2）は以下の研究者人材データベース JREC-IN 
からダウンロードできます。（https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekTop）  

※提出書類を郵送する場合は、書留等の記録の残る方法とし、表に「EPOCH特
命教員 応募書類在中」と朱書きしてください。  

※提出された書類等の内容については、本選考にのみ利用します。また、提出書
類は返却しませんのでご留意ください。 

  
12．選考内容  

（1）第1次審査（書類選考）:令和8年10月中（予定）  
（2）第2次審査（面接）:令和8年10月下旬（予定） 

面接等の詳細については候補者に別途通知します。また、面接の際の旅費
は自己負担となります。  

（3）最終選考結果の通知:第2次審査終了次第速やかに通知  
 
13．問い合わせ先  

国立大学法人琉球大学知創推進部研究推進課 與儀（よぎ）  
TEL: 098-895-8029 
E-mail: knkdairi@acs.u-ryukyu.ac.jp  
 

14．備考  
（1）琉球大学は、「男女共同参画社会基本法」の趣旨に則り、男女共同参画を推

進しています。（詳細は琉球大学ジェンダー協働推進室 HP 
http://www.gender.jim.u-ryukyu.ac.jp/ をご覧ください。） 

（2）研究共創機構については、HP https://res.skr.u-ryukyu.ac.jp/をご覧下さい。 
（3）本公募の定年は70歳です。  
（4）琉球大学は、健康増進法及び労働安全衛生法の規定に基づき、大学敷地内全

面禁煙となっております。 
 



様式１ № 

年 月

年 月

男・女　　　　　　　　　　　　　　

職　　　　　　　　　　　　　　　歴

　　　年　　月　　日

学位論文の名称

事　　　　　　　　　　　　　　項

履　　　　　　　　　　歴　　　　　　　　　　書

ふ り が な

事　　　　　　　　　　　　　　項

TEL：

携帯：

写真貼付
（４×３ｃｍ）

氏　　　名

生年月日 　　　年　　月　　日生（　　歳） 現住所

〒

学　　　　　　　　　　　　　　　　歴

E-mail:

取 得 年 月 日
学 位

学 位 の 種 類 （　　　　大学）

賞　　　　　　　　　　　　　　　　 罰



様式2

令和　　年　　月　　日

氏名：

２０００字以内で記述してください

採用後の活動の抱負と展望
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