
 

 

国立大学法人琉球大学 大学院医学研究科 

特命一般職員 募集要項 

 

 

１．募集職種：特命一般職員 １名 

 

２．就業場所：大学院医学研究科 公衆衛生学・疫学講座 

 

３．採用予定日：令和６年 4月１日以降の早い時期 

 

４．雇用期間：令和 7年 3月 31日まで 

        

 

５．職務内容：主な業務は以下のとおり 

        (1)学内教員と外部機関（企業、自治体等）との研究連携活

動推進に係る調整業務 

（2）研究成果、外部連携成果の外部発信 

（3）研究事業の推進に資する企画立案 

（4）その他、本事業の推進を達成するために必要な庶務業務 

 

６．給 与 等：以下のとおり（国家公務員に準拠。） 

        (1)新卒の基本給（本学職員給与規程を適用） 

          高卒 150,100円～ 

          大卒 169,800円～ 

          ※上記の金額は新卒の最低賃金であり、実際の給与額は、国家公務員

の給与制度に準拠し、学歴・職務経歴年数に応じて決定します。 

        (2)その他、各種手当あり（主な手当は以下のとおり） 

          期末・勤勉手当（賞与） 

          住居手当（最大 28,000円） 

          通勤手当（最大 55,000円） 

 

７．勤務時間等：勤務時間 8時 30分～17時 15分（休憩 60分） 

        ※業務上必要がある場合は、所定労働時間外又は休日に勤務

を命ずる場合があります。 

 

８．休 日：土日祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日） 



 

 

 

９．社会保険：完備（文部科学省共済組合、厚生年金、雇用保険、労働者災害保険） 

 

10．応 募 資 格：(1) 学士（四年制大学卒業）を有する者、又は医療・医薬系

国家資格を有する者。 

 

(2) 以下のいずれかを満たす者が望ましい。 

①大学・研究機関等において、研究支援に関連する業務

に従事した経歴を有する者。 

②公的機関等（国、地方自治体、独立行政法人等）によ

る研究助成金・補助金等（科学研究費助成事業を含

む）の公募に対する応募申請支援業務に従事した経歴

を有する者。 

③大学・研究機関等において、医薬系プロジェクトのマ

ネジメント業務に従事した経験を有する者。 

 

11．選 考 方 法：以下のとおり 

        ①一次選考 書類選考  

（選考結果は、応募者全員に通知） 

        ②二次選考 面接選考 

（書類選考合格者にのみ、試験日時等をお知らせします） 

           ※選考試験に伴う旅費、宿泊費などは応募者の自己負担となります。 

 

12．応 募 書 類：以下の書類をメールにて提出してください。 

        ①履歴書（任意様式） 

        ②医療・医薬系国家資格免許証の写し（※保有者のみ） 

 

13．提 出 先：大学院医学研究科 公衆衛生学・疫学講座 

（epm@w3.u-ryukyu.ac.jp） 

※応募書類を提出する際、メールの件名は『特命一般職員への応

募』としてください。 

 

14．応 募 締 切：随時（採用者が決定次第、応募を締め切ります） 

 

15．そ の 他：①他の職業との兼業（副業）はできません。 

        ②選考において虚偽があった場合には、採用内定の取り消し

又は採用後の懲戒処分の対象となる場合があります。 

        ③業務内容について詳細を聞きたい方は、個別で対応いたし
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ますので、下記の問い合わせ先までご連絡ください。 

 

 

問い合わせ先 

 国立大学法人琉球大学大学院医学研究科 公衆衛生学・疫学講座 

  住所：〒903-0215 沖縄県中頭郡西原町上原 207番地 

  T E L：098-895-3331（代表） 内線 2321 

  Mail：epm@w3.u-ryukyu.ac.jp 

 

 

 


