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（接続可能時刻�12:45） 

沖縄バリアフリーキャンパス研究会
〜障がいの有無に関わらず、ともに働く〜

お問合せ

琉球⼤学�障がい学⽣⽀援室
TEL�098-895-8750（平⽇9-17時）
E-mail�g-support@acs.u-ryukyu.ac.jp

琉球⼤学障がい学⽣⽀援室 検索
主催：琉球⼤学�障がい学⽣⽀援室・キャリア教育センター
後援：社会福祉法⼈�沖縄県社会福祉協議会

令和４年度

参加申込QRｺｰﾄﾞ

⽇程：2023年 ��⽉  ��⽇�

　障がい学生支援室への相談件数が年々増加する中で、障がいや病気のある学生にと 
って、在学中の修学支援にとどまらず卒業後を視野に入れた、より良い就職活動を支 
援していくことも、本学の大きな役割の一つです。
　今回は、障がいの有無に関わらず、ともに働くことができる環境を考えることを目 
的とし、「沖縄バリアフリーキャンパス研究会」を開催いたします。
　当事者や保護者の方、企業・団体等の人事担当者を含め、多くの方々のご参加をお 
待ちしております。

場所：琉球⼤学�⽂系講義棟�215教室
�Zoomによる配信  ��

参加
無料

２ 16
時間：13:00∼15:50

⽊

⼿話・
要約筆記
あり

定員：会場�150名、Zoom�80名 （先着順） 

《講演１》田中 幹人 氏
スターバックスコーヒー

ジャパン株式会社
人事本部　戦略企画部

スターバックスでは、障がいの有無に
関わらず、多様な人々が自分らしく
過ごし活躍できる居場所の実現を

目指しています。
そんな「すべての人が輝く職場」を

目指すスターバックスでの
取組みをご紹介いただきます。

 

《講演２》水田 篤史 氏
沖縄県 総務部 人事課　

沖縄県では、障がいのある方の
雇用を推進しています。

障がいのある方の採用後の
支援体制等や工夫点・課題等について、

また障がいのある方の働きやすい
環境整備への取組みについて

お話いただきます。
 

みずた　 あつし
たなか　 みきと



令和４年度「沖縄バリアフリーキャンパス研究会」 

～障がいの有無に関わらず、ともに働くということ～  

 

 

１．目的  

  障がいや病気のある学生に対する修学支援等を目的として設置された障がい学生支援

室において、学内の支援体制の構築・強化を図るとともに、学外の関係機関と連携・情報

共有を図ってきました。 

障がい学生支援室への相談件数が年々増加する中で、在学中の修学支援にとどまらず

当人の卒業後を視野に入れた、障がいや病気のある学生にとって、より良い就職活動を支

援していくことも、本学の大きな役割の一つであると考えます。 

今年度は、障がいのある方を積極的に雇用している企業や障がいのある方を雇用した

ことをきっかけとし支援体制を構築した機関からの講演により、障がいや病気のある学

生が積極的に就職活動を展開し、キャリア形成が可能となる環境を整備すること、また障

がいの有無に関わらず、ともに働くことができる環境を考えることを目的とし、「沖縄バ

リアフリーキャンパス研究会」を開催いたします。 

 

２．開催日時 

  令和５年２月１６日（木）13：00～15：50（予定）  

 

３．開催場所 

 琉球大学 文系講義棟 ２１５教室、Zoom による配信 

 

４．対象者 

・大学生、保護者 

・企業（人事担当者、障害者支援担当者、その他興味のある方） 

・高等教育機関の教職員（学生相談担当者及び障がい学生支援を担当する教職員） 

・その他障がい学生支援に関心のある方 

 

５．主催 

  琉球大学障がい学生支援室・キャリア教育センター 

 

６．後援 

  社会福祉法人 沖縄県社会福祉協議会（予定） 

 

 

  
【担当】琉球大学障がい学生支援室 金城 
〒903-0213 沖縄県中頭郡西原町字千原１番地 
電話：０９８－８９５－８７５０ 

FAX：０９８－８９５－８７９１ 
E-mail: g-support@acs.u-ryukyu.ac.jp 



令和４年度「沖縄バリアフリーキャンパス研究会」 プログラム  

 

【テ ー マ】障がいの有無に関わらず、ともに働くということ 

 

【開催日時】令和５年２月１６日（木）13：00～15：50（予定）    

 

【開催方法】琉球大学 文系講義棟 ２１５教室 

 

【プログラム】 

① 13：00～13：05 

 開会の挨拶  グローバル教育支援機構  井上 章二 理事 

 

② 13：10～14：10（60 分） 

◆講演①：「すべての人が輝く職場」を目指す企業の取組について 

《講演者》スターバックスコーヒージャパン株式会社 人事本部  田中 幹人 様  

  内容 ・障がいのあるパートナーの雇用環境整備について 

     ・障がい者種別毎の企業内における支援体制・方法について 

・障がいの有無に関わらず、誰もが輝ける職場を目指すために 

 

14：10～14：30  ～質疑応答・休憩～ 

 

③ 14：30～15：30（60 分） 

 ◆講演②：県庁における障がいのある職員の雇用について  

 《講演者》沖縄県総務部人事課 人材育成班長  水田 篤史 様 

 内容 ・障害者雇用の受け入れまでの道のり 

     ・県庁内における支援体制・方法について 

・障がいのある方の働きやすい環境を整備するために 

 

15：30～15：45  ～全体質疑応答～ 

 

④ 15：45～15：50   

閉会の挨拶  障がい学生支援室  古川 卓 室長 
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